Перечень документов по организации охраны труда
 Института сервиса, туризма и дизайна (филиал) СКФУ в г. Пятигорске
                                                                                                                                      (По состоянию на 01.06.2018г.)
                                                                                                                      
I. Законодательные и нормативно-правовые документы по охране труда 
1.  «Трудовой кодекс Российской Федерации» от 30.12.2001г. №197-ФЗ; 
2. Федеральный закон от 29.12. 2012г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (см. п. 9 ч.1 ст.48 – по медосмотру);

3. Федеральный закон от 30.03.1999 N52-ФЗ (ред. от 29.07.2017) "О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения";
4. Федеральный закон от 28.12.2013г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда»;
Федеральный закон от 24.07.1998г. №125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»; 
5. ГОСТ Р 12.0.007-2009 «Система управления охраной труда в организации»;

6. ГОСТ 12.02.002-2003 Межгосударственный стандарт «Термины и определения»;
7. Межгосударственный стандарт ГОСТ 12.0.002-2014 "Система стандартов безопасности труда. Термины и определения»;
8. ГОСТ 12.0.230.2007 «Системы управления охраной труда. Общие требования»;
9. ГОСТ 12.0.003-74*. ССБТ. Опасные и вредные производственные факторы. Классификация;
10. ГОСТ 12.0.004-2015. «Межгосударственный стандарт. Система стандартов безопасности труда. Организация обучения безопасности труда. Общие положения».
11. СанПиН: 2.2.2.542-96 "Гигиенические требования к ВДТ и ПЭВМ. Организация работы";

12. Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к ПЭВМ и организации работы";

13. Государственные стандарты безопасности труда;

14. Постановление Минтруда России и Минобразования России от 13.01.2003г. №1/29 «Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций»;

11. Постановление Минтруда РФ от 08.04.1994г. № 30 «Об утверждении Рекомендаций по организации работы уполномоченного (доверенного) лица по охране труда профессионального союза или трудового коллектива»;

12. Постановление Кабинета Министров СССР от 26.01.1991 г. № 10 «Об утверждении списков производств, работ, профессий, должностей и показателей, дающих право на льготное пенсионное обеспечение»;

13. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 03.06.2003г. №118 «О введении в действие санитарно-эпидемиологических правил и нормативов». СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03;
14. Постановление Минтруда России № 66 от 25.12.1997г. «Об утверждении Типовых отраслевых норм бесплатной выдачи работникам специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты». Для ВУЗов - Приложение 12;

15.  Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 01.06.2009г. №290н «Об утверждении межотраслевых правил обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты»;

16. Министерство труда и социальной защиты РФ. Приказ от 9.12. 2014 г. № 997н 

«Об утверждении типовых норм бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты работникам сквозных профессий и должностей всех видов экономической деятельности, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнением»
17. Постановление Минтруда РФ от 17.01.2001г. №7 «Об утверждении Рекомендаций по организации работы кабинета охраны труда и уголка охраны труда»;

18. Постановление Правительство РФ от 16.10. 2000г. № 789 «Об утверждении Правил установления степени утраты профессиональной трудоспособности в результате несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»;

19. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 24.12. 2003 г. N 160 «О введении в действие ГН 2.2.5.1827-03»;
20. Постановление Министерства труда и социального развития РФ от 08.02.2000 г. № 14 «Об утверждении Рекомендаций по организации работы Службы охраны труда в организации»;
21. Постановление Минтруда России от 24.10.2002 N 73 (ред. от 14.11.2016) «Об утверждении форм документов, необходимых для расследования и учета несчастных случаев на производстве, и положения об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях»;
22. Приказ Минтруда России от 19 августа 2016 г. №438н "Об утверждении типового положения о системе управления охраной труда";
23. Приказ Минздравсоцразвития РФ от 01.03.2012г. №181н «Об утверждении Типового перечня ежегодно реализуемых работодателем мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению уровней профессиональных рисков»;
24. Приказ Министерства образования и науки РФ от 26 ноября 2009 г. № 673 "Об утверждении Положения об учебной и производственной практике студентов (курсантов), осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования";
25. Приказ Минздравсоцразвития России от 01.04.2010г. РФ от №205н «Об утверждении перечня услуг в области охраны труда, для оказания которых необходима аккредитация, и Правил аккредитации организаций, оказывающих услуги в области охраны труда»;

26. Приказ Минтруда и соц. защиты от 24.01.2014г. №33н «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению»;

27. Приказ Минтруда России №80н от 7.02. 2014 г. «О форме и порядке подачи декларации соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда, Порядке формирования и ведения реестра деклараций соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда»;

28. Приказ Минтруда России №103н от 20.02.2014 г. «О внесении изменений и признании утратившими силу некоторых нормативных правовых актов Министерства труда и социального развития Российской Федерации, Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации, Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации»;

29. Приказ Министерство энергетики РФ от 13.01.2003г. №6 «Об утверждении правил технической эксплуатации электроустановок потребителей»;

30. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 12.04.2011г. № 302н  (ред. 2014г.) «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжёлых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда»;

31. Приказ Минтруда РФ от 13.05. 2004г. «Методические рекомендации по разработке инструкций по охране труда»;

32. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 10.12.2012г. №580н «Об утверждении Правил финансового обеспечения предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами»;

33. Приказ Министерство здравоохранения и социального развития РФ от 17.12.2010г. №1122н «Об утверждении типовых норм бесплатной выдачи работникам смывающих и (или) обезвреживающих средств и стандарта безопасности труда "Обеспечение работников смывающими и (или) обезвреживающими средствами»;

34. Приказ Гособразования СССР от 01.10.1990г. № 639 «О введении в действие Положения о расследовании и учете несчастных случаев с учащейся молодежью и воспитанниками в системе Гособразования СССР»;

35. Приказ Минтруда и соц.развития РФ от 24.06.2014г. № 412н «Об утверждении типового положения о комитете   (комиссии) по охране труда»;

36. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 16.02. 2009 г. № 45н «Об утверждении норм и условий бесплатной выдачи работникам, занятым на работах с вредными условиями труда, молока или других равноценных пищевых продуктов, Порядка осуществления компенсационной выплаты в размере, эквивалентном стоимости молока или других равноценных пищевых продуктов, и Перечня вредных производственных факторов, при воздействии которых в профилактических целях рекомендуется употребление молока или других равноценных пищевых продуктов»;

37. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 05.03. 2011г. № 169н «Об утверждении требований к комплектации изделиями медицинского назначения аптечек для оказания первой помощи работникам»;

38. Приказ Министерство здравоохранения и социального развития РФ от 24.02 2005 г. N 160 «Об определении степени тяжести повреждения здоровья при несчастных случаях на производстве»;

39. Приказ Минтруда России №328н от 24.07.2013г. «Об утверждении правил по охране труда при эксплуатации электроустановок»;
40. Приказ Минтруда и соц. развития от 21.06.2003г. №153г. «Об утв. примерных программ обучения руководителей, специалистов, работников охраны труда»;

41. Приказ Минздравсоцразвития РФ от 17 мая 2012 г. N 559н «Об утверждении единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих. Раздел: "квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов, осуществляющих работы в области охраны труда";

42. Приказ Минобрнауки России от 27.06.2017г. №602 «об утверждении Порядка расследования и учёта несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в организациях, осуществляющих образовательную деятельность»;
43. «Сборник законодательных и других нормативных правовых актов по охране труда» - Ставрополь - 2008г;

44. «Практическое руководство по охране труда» - Ставрополь - 2007г. 
II. Локальные документы филиала по охране труда
(Документы размещены на сайте филиала – Отдел охраны труда)

1. Перечень документов по организации охраны труда в филиале СКФУ г. Пятигорска;                                                                                                                                

2. «Трудовой кодекс Российской Федерации» от 30.12.2001г. №197-ФЗ. Раздел 10. Охрана труда;
3. Распоряжение о назначении ответственных лиц за обеспечение охраны труда и безопасных условий образовательного процесса (ежегодно);

4. Положение об организации работы по охране труда в филиале;

5. Положение об отделе охраны труда;

6. Положение о порядке обучения и проверки знаний требований охраны труда;

7. Положение о Комитете по охране труда;

8. Положение о проведении Дня охраны труда;

9. Положение о разработке инструкций по охране труда на рабочих местах;

10. Соглашение по филиалу к Коллективному договору СКФУ об охране труда (Приложение №3);

11. Программа вводного инструктажа по охране труда;

12. Программа (типовая) первичного инструктажа по охране труда на рабочем месте;
13. Программа обучения и проверки знаний требований охраны труда работниками профессорско-преподавательского и учебно-вспомогательного состава;
14. Программа обучения и проверки знаний требований охраны труда работниками рабочих профессий и обслуживающего персонала;
15. Перечень инструкций по охране труда по профилям и видам работ; 
16. Перечень должностей и профессий для прохождения обучения и проверки знаний охраны труда;

17. Перечень профессий и должностей работников филиала, подлежащих прохождению предварительного и периодического медицинского осмотра; 
18.  Перечень профессий и должностей работников филиала, подлежащих прохождению психиатрического освидетельствования;                                                 

19. График проведения «День охраны труда» в структурных подразделениях филиала (ежегодно).

20. Сводные данные о результатах проведения в ноябре 2014г. специальной оценки условий труда в филиале СКФУ  г. Пятигорска;
21. Сводные данные о результатах проведения в апреле 2016г. специальной оценки условий труда в филиале СКФУ  г. Пятигорска;
22. Сводные данные о результатах проведения в ноябре 2017г. специальной оценки условий труда в филиале СКФУ  г. Пятигорска;

