
Министерство науки и высшего образованиs:� Российской Федерации 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образованиs:� 

«Северо-Кавказский федеральный университет» 

Пятигорский институт (филиал) СКФУ 

ПРИКАЗ 

г. Пятигорск 

Об организации обучения по программе 

повышения квалификации «Финансовые аспекты 

трудовых отношений» с ПВЗ 

На основании Положения об организации и осуществлении образовательной 

деятельности по дополнительным образовательным программам, утвержденного 

Ученым советом СКФУ, протокол №10 от 20.04.2020 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Организовать обучение по программе повышения квалификации
«Финансовые аспекты трудовых отношений» объемом 18 часов, очно-заочной формы 
обучения с использованием дистанционных образовательных технологий, сроком 
реализации с 15.05.2023 по 23.05.2023, с полным возмещением затрат, учебная группа 
пк 039.2023. 

2. У становить стоимость образовательной услуги на 1 слушателя программы
повышения квалификации «Финансовые аспекты трудовых отношений» в размере 6 
ООО (Шесть тысяч) рублей. 

3. Утвердить смету затрат № 039/2023.
4. Утвердить руководителя программы - Слепенок Юлию Николаевну,

кандидата юридических наук, доцента, заведующего кафедрой гражданского права и 
процесса юридического факультета Пятигорского института (филиал) СКФУ. 

5. Утвердить временный трудовой коллектив (ВТК) и поручить
дополнительные работы для реализации программы повышения квалификации 
«Финансовые аспекты трудовых отношений», очно-заочной формы обучения с 
использованием дистанционных образовательных технологий, на период обучения в 
следующем составе: 

anviakovleva
Вставить текст
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ii$::,*;iж. слушателями дополнителъных знаний, умений и

наВыкоВпообразователъныМПроГрамМам,преДУсМаТриВаюЩиМиЗУчение
отдельных дисциплин, раздaпооiuу*и, необходимых для выполнения нового

вида профессиональной деятельности, а также изучения организации научно-

исследовательской работы, ее этапах, методологии научных исследований в

области юриспруденции, а также рекомендации по подготовке и написанию

научньгх работ,

1"Ж;;"мление слушателей с организацией научно_ислсjlедовательской

работы,МетоДологиейнаУЧныхисслеДоВаниЙ,ЭтапаМинаУчно-
исследовчr"п""-йй работы, сбора научной информации ;

_обУчениеслУшателейприеМаМГраМотногооформлениенаУчньIх

- развитие умений слушателей в области написани

оформления и защиты студенческих работ, а также их защиты,

2. Профессиональные компетенции

квалификflцииl качественное изменение

(в рамках имеющейся
которых осуществляется в

льтате чения

в резулътате освоения программы слушатепь должен:

Содержание компетенции

способностью юридически

7-'олrо отражать результаты

ПРОеКТоts нUрм<rlпDлDlл LLYч-v--- 
"_ для проявления

в ниХ положенИ", с"о"об'твующих созданию условии

OUUlU)rrgJlDvrUф' - и институтов тех дисциплин,
основных понятий, категории

изучение которых направлено на формирование нетерпимого

отношения к коррупционному поведению, воспитание

уважительного отношения к праву и закону; tIоложения

действУюЩеГозаконоДаТельстваобЭксПерТиЗенорМаТиВных
правовых актов и их проектов; положения, способствующие

созданию условий для проявления коррупции; правила

l построения юридического заключения; требования,

емые к юридическццд9ц9ультациям ;



fi#;;;;;;, содержащихся в нем норм, порядка принятия,

обнародования 
' 

1опубликования) на предмет н€шичия

коррупционных факторов в соответствии с критериями

коррупциогенности; дискутировать при участии в проведении

ЭксперТиЗыпроектоВнорМаТиВныхпраВоВыхактоВ;ДоказыВатЬ
свою позицию по исследуемым вопросам; использовать

юридическую терминологию пРИ фОРМУЛИРОВаН"':_9:::::::
точки зрения в ходе участия в провеДеН':':::Х::Т1:
;;;#;Ъ.;-;;;"ор*ч,"вных"|Т"-""j:-":::?^:]::::;;
положения, способствующие созданию условий для проявления

-"оо'"*и;собиратьииссЛеДоВатьинфорМациЮ;ВыстраиВать
эффективную коммуникаЦию с клиентом, коллегой, судьей,

свидетелем и т. д. для того, чтобы полУЧаТЬ И ТРаНСЛИР::_Т:

информацию, необходимую для оказания юридическои

экспертизы нормативных правовых актов и их проектов;

навыками работы в составе рабочей группы при проведении

юридической экспертизы проектов нормативных правовых

актоВ;способносТъюВыяВляТьикрИТическиоцениВатьфакты
коррупционного поведения; навыками познавать и

испопьЗоВаТЬсоВременныеМеТоДыисслеДоВаниЙ;уМениеМ
ПолъЗоВатЬся-,u*о*,u'"форма.гrьнойпоГики;УМениеМ
структурировать содержани9 нормы "олТi.'.,lТ'ХЖ:
;:i#Б;;;;." ь или логическую структуру нормы права,

п о дл с) ж ащеЦцрд NI_дýццлq

ВЛАДЕТ'Ъ,

3.CTpylcTypa и содержание дисциплины (молуля)

Об шдая тру до erиKocTb прогрztllIмы состаI}ляет :

0,5 ,u,n. "о tr8 академических часа), из HI,Ix]

О,+ ,u.r. 
"о. 

ita академическ-их часов) - аудиторные занятия;

О,ОS ,u". .о. (Z академических часа) - зiачет;

0,05 зач. ед. (2 академических часов) - самостоятельная работа,
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ТБоuuя urrес,uц"", За,", __

8 6 1

1

18 16 7
t cel

4.ВидыисоДержаниесаМосТояТеЛЬнойработысЛушаТеЛя;формыконТроЛя

Форпtа
контроJ]я

виД
самостоятельной

Наипленование тем, их
краткое содержание

Изучение
лит9ратуры, работа в

справочно-правовых
системах,
конспектиl)ование

налогового права, Нацог,овая

систе]иа Российс:кой Фе.церации,

Тема :5, Общие положения

5.
6.

Форма итоговой аттестации
Вопросы для аттестации по

-- зачет
иLтогам освоения программы



1. Понятие трудового договора, его стороны и значение,

2. Содержание трудового договора,

3. Порялок заключения трудового договора,

4. Испытания при приеме на работу,

5.ВиДыТрУДоВыхДоГоВоровиособенносТиоТДелЬныхВиДоВДогоВороВ.
б. Случаи заключени,I срочных трудовых договоров,

7.ПеревоДнаДрУryЮработУ,"лрУ.о."|-.Т-91"тие'ВДрУГУЮМесТносТЬ.
8. Порядок изменения существенньIх условий труда,

9. Временные переводы,

1 0. основ ания прекращения трудового договора,

1t.РасторжениетрУДоВогодогоВорапоинициатиВеработника.
12.РасторжениетрУДоВоГоДоГоВорапоинициаТиВеработодателя.
13.,Щополнительные основания увольнения некоторых категорий

работников.
14.Прекращение трудового договора по основаниям, не зависящим от

волерIзъявления сторон,

1 5.Офсltrlмление расторжения трудового дс)говора,

16.Выхсlдное пособие,
1 7.Заш,ита персоЕtальных данных работников,

1 8.Понятие врем()ни отдыха,

1 9.Видьl времени отдыха,

20.Поrrятие отпуOка и назовите его виды,

21.порялок предOставления основного оппачиваемого отпуска,

22.Преzцо.ruuп"irе отпуска без сохраненуtя зарабоr:ной шлаты.

23.очереДносТЬIlреДосТаВленияежеГоДнъ'lхоПЛачLtВаеМыхоТПУскоВ.
24.Понят".".'р,УкТУрабанковскойсисте'мывРоссийскойФедерации
25.IJ,ен,rр-u"urй банк РФ: cTpyl(Typa, правовоЙ статус

26.ПравовойМеханИЗМреr'исТрациИИлицеFIЗироВаниякреДИТных
оргаtнизаций. Банковские операции

27.Контроль и надзор в банковской сфере,

28.валютное регулирование: понятие и содержание

29.Валютные правоотношения: понятие 14 классификация

30.ПоняТИе ВалIiоТы и валЮтныХ ЦеННОСТ,OИ

31.валiютные огtерации: понятие и правила осуществления

32.Поrrятие валIотного контроJIя, его цели и задач!1,

33.СуrчносТЬ'ГIоНяТлlеЮрI.1лическойоТВеТсТВенносТиЗанарУшение
фlлнансового законодателLства,

З 4. Пр-изнаки фчrнансо во-правовой ответотI]енности,

З5.Понятие,функциииПри:]накиМерГосУДарсТВенноГоПрИнужДенИяЗа
нt}рушение dlинансового законодательства,

3 6.Принчипы (lинансово-правовой ответственности,

37.Ад,министративная ответственность в области финансов,

38.о,собенносТ]r1 мер государственного принуждения за нарушение

фи:нансовогrэ законодательства, в том u"bn, финансово-правовой

оIветственности,



3 9.Финан,сово-праI}овые санкциI{,

40.Прав,овая природа финансовой санкции,

7. УчебнO-методич(эское и информационное обеспечение программы,

Основная литерат)/ра:

1. Адриановская Т,Л, i;;;uол,lпluil [Электрсlнный ресурс] :

учебное пособие / т.JI. ддрl,rаноuйu", с,с, Ба<эва, _ электрон, текстовые

данные. - ]и. : Россиiйс*rй ,.о.удuр"""""ый 
,универси1ет правосудия,201r'l ,

_- 388 с.

2.Упоровиt.В.ФинансоВоеПраВо:У.ЦебникДJlЯсТуДен.гоВВуЗоВ'
обучающихся по направлению rооrоrоЪп" uk)РrСПРУДеНЦИЯ>> l И.В' УГrОРОВ'

о.В. Старков. - М, : IЬнити-!,а:на,"Z0|1 , з59 с,

,.Щополнит,епьнаялит()ратура: ч lл д

l. Гольдфаlэб А, А, Финlлнсовое право : конспект лекции i л,л,

Гольдфарr5. - М, : Проспекъ 20t'7, - 128 с,

2. Строгонова в,и, Фи,нансовое IтpaBo [Электронный ресурс] :

учебное тrособие для студ\gц199-(5акаJIавров, обучаюпIихся по направлению

подготовлсlл <Эконопдика)) (профилl, <Финанс)ы и кредrат>) l Е,и, Стрсrгонова,

с.в. Пошrазан Электрон, текстовые д"*,,пu", Краснодар, Саратов:

Южный и]цститут менеджм"",u,-,А,-й Пи Эр,VIедиа, 20I,7, - 116 с, --2221,

8 З 97 . - Режим досlryпа: bttp,UЙ*rv, iрrЬооЙshор,ru/701] 96,htm l

3. Эриашвили FLд, Финансовое "puuo [Электронный ресурс] :

учебник для студен.тов ву,зов / Н,,Ц,Эриашви,ли, А,И, Григорьев, -- 4_е изд,

_ электрон. текстOвые our*ror._ __ й. : Iо_нити_щ;\нд, 20I,7 , _ 66з с, --
g,78-5-2зi,i,02936-8, -- Режи* oo",,,na: http://цrtorw,фookshop,ru/71067,html

4.ТрУдов<эеПраВо:Учеб,никДляс.гУДенТоВВУЗоВ,обучаюrilИхсяПо
специаJILIIостям <К)риспрУденцt{я)>, <<Социа,льная работа>, <Госуларственное

ИМуниtLциПыIЬноеУПраВЛенИе))'кМенеДжМенТорГаниЗаЦИИ))/НД.
дмаглобели, К.К. f'асанов, и.м. Рассолов и ДР, ; под р!д; 5 к Гасанова, Ф,["

Мышко. - 5-е изд,, перераб, и доп, - М, : Юниiи-Щана,,2015, - 50З с,

8.ШереченЬресУрсоВинформационно-ТеЛекоММуникационнойсеТи
<<Интер.нет>>, необ]кодимых для 0своения програмl}tы

1 . w.w,w. corrr,rtturrt.ru -- общая, rлнформацI4онная Пt)аВОВаЯ СИСТеМа;

2.www.gаrапt.ru_обЩаяинформаЦИоннаяПраВоI]аясИсТеМа,
з. wи/w.gоч.ru _ офллuи";;;i"; россия, сервер lсрганов государственнои

вJIасти Российской Федерации; Т-лл-,пппп-оо,rнrlй Пчмы
4. wvN.duma.e;ov.ru офlициалъный сайт Государственной Думl

Российской Федерации, ро,п,п 11]3цqrНОДательная деятельность))

9.ПереченьинформационНых.гехнологIлй,исПолЬЗуемыхПри
осущесl,вrr"""" образовательного процесса п() программе, включая

ПеречеНЬПрограмМногообеспечениял4информационНыхспраВочных
системt

ILH ф орм а цх,lо н н bl е с пр ав о чн ы е с uспоe,Mt,l :

6



1.JzlнформаЦиоНно-ПраВо]ВаясИс:ГеМаJ(онсУльтантГIJlЮс
[ЭлектроНFII,IйресУрсl._Режим,Досl]УПа:httр://www.сопsultапt.ru.

2. rQфициалLНЫй сайт библйо'"п' Ьгдоу Во' СКФУ [ЭлектронныЙ

ресурс]. - Рtэжим досl]упа: http://wwrv,library,stavsu,ru,

Пр о z:p, амм н о е о, б е с п еч ен uе :

1. Irltýi Word
2, Vtý} PowerPoint

10.С)писаниеМатериаЛЬно.Техничес:койбазы,необхоДимойДЛя
осУЩестВJIlЭнияобраlзоваТеЛьногоПроцессаПоПрогр)аМме

Учееirые аудиторИи, оснаЩенные видеошроекционItым оборудованI,Iем д,IJI

Помелr{ениЯ д]lЯ са]\1остоятелlьной рабсгы, осна,шенные компьютернои

r,ехникой с возмоЖностьЮ подключен]ия К сети <]"1нтернет)) и обеспечением досlупа

в электрон ную инфорлиачионно-образовательнук) среду


